
Arbeiten mit Substanz,

aber ohne Allüren

Consultant (w/m/d)

Wer wir sind

Als Managementberatung mit Fokus auf die Chemie-
und Prozessindustrie bearbeiten wir gemeinsam mit
unseren Kund:innen die wichtigen Fragen unserer von
stetigem Wandel geprägten Zeit: Wir heben verborgene
Effizienzpotenziale in Prozessen und Organisationen.
Wir erfassen Chancen der Digitalisierung und erar-
beiten Implementierungsstrategien zu Nachhaltigkeit.
Dabei sind wir umsetzungsorientiert, „hands-on“ und
haben einen ganzheitlichem Blick auf die Organisation.

Wen wir suchen

Was wir bieten

Was wir erwarten

herausragenden analytischen Fähigkeiten, gepaart
mit einer strukturierten Arbeitsweise
hervorragender Kommunikationsfähigkeit
Umsetzungsorientierung und „Anpacker:innen-
mentalität“
verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Deutsch
und Englisch
exzellent abgeschlossenem Hochschulstudium –
idealerweise ergänzt durch Promotion, MBA oder
Berufserfahrung in Industrie/Managementberatung

Wir finden kreative Lösungen für hochkomplexe Prob-
leme. Als Teamverstärkung suchen wir Menschen mit...

Mitarbeit in Beratungsprojekten – remote und vor
Ort bei unseren Kund:innen
Vorbereitung und Moderation von Workshops mit
einem breiten Methodenspektrum
Eigenständige Bearbeitung von Projektsträngen
bzw. Übernahme der operativen Projektleitung
Mitarbeit in internen Projekten zur Weiterent-
wicklung des Leistungsportfolios und zur Akquise-
unterstützung 

Als Boutique-Beratung leisten wir anspruchsvolle Arbeit
in kleinen Projektteams. Unser Arbeitsalltag zeichnet
sich dabei durch einen geringen Routineanteil aus.
Zentral ist deshalb eine frühzeitige Verantwortungs-
übernahme – beispielsweise in Form von: 

Franziska Tillmann 
3con Management Consultants GmbH 
Friedrich-Ebert-Straße 17 | 53177 Bonn 

Tel. +49 (0) 228 74886-0
recruiting@3con-consultants.de

Website | LinkedIn | Podcast

Work-Life-Balance mit flexiblem Arbeitsmodell
Wir erbringen Leistung auf höchstem Niveau – ohne
Abstriche, aber unaufgeregt und ohne mitternächtliche
Teambesprechungen und Wochenendarbeit. Ein flexi-
bles Arbeitsmodell passt sich an die Bedürfnisse ver-
schiedener Lebensphasen an. Dazu zählt u.a. die freie
Wohnortwahl mit Home-Office-Option.

Authentisches Arbeiten im kollegialen Umfeld
Bei 3con kommen Mitarbeitende unterschiedlichster
Fachrichtungen zusammen. Dabei eint uns ein starker
Teamgeist. Denn: Gemeinsam haben wir Freude an
dem, was wir tun! Während die Lernkurven steil sind,
ist die Firmenstruktur flach. Daraus resultiert ein
offener Umgang miteinander, von dem alle profitieren.

Freiraum für persönliches Wachstum 
Wir bieten eine Ausbildung auf Augenhöhe mit den
Branchenführern. Ein striktes „up or out“ gibt es bei uns
jedoch nicht. Wer ein hohes Maß an Eigenverant-
wortung und persönlichen Gestaltungswillen mitbringt,
erhält stattdessen den Freiraum, eine individuelle und
langfristige Perspektive im Unternehmen zu entwickeln.
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